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Bewerbungstraining 2.0 an der Mittelschule Mainleus

Vor einigen Wochen fand an der Mittelschule Mainleus erstmalig das Bewerbungstraining 2.0
statt, organisiert und durchgefiihrt von den beiden Jugendsozialarbeiterinnen der AWO
Kulmbach Hannah Richter und Elena Eidelloth.

Die Schiilerinnen und Schiiler der Vorabschlussklassen (8. Klasse und 9Vo1) hatten in diesem
Rahmen die Mdglichkeit, jeweils zwei fiktive Bewerbungsgesprache mit den
Personalverantwortlichen verschiedener Unternehmen aus Kulmbach und Umgebung zu
fihren, um sich so auf die anstehenden Bewerbungen nach ihrem erfolgreichen Abschluss
vorzubereiten. Der Einladung gefolgt waren SPIE Wiegel aus Kulmbach, Berufsfachschule fiir
Pflege am Klinikum Kulmbach, Bellevue Spa & Resort, Reiterhof Wirsberg, Motor-Niitzel
GmbH, Kulmbacher Brauerei AG, Schreinerei Bodenschlagel aus Rugendorf, AIT Deutschland
GmbH, Kasendorf, AWO Kulmbach — Bereich KITA und Bereich Altenhilfe, Tépfer Kulmbach
GmbH, Fleischmann Holzbau, MAJA-Werk aus Kasendorf, EDEKA Seidl aus Kulmbach,
Dechant Hoch- und Ingenieurbau GmbH aus Weismain und die Sparkasse Kulmbach-
Kronach.

Den meisten Schiilerinnen und Schiilern stand somit das erste Bewerbungsgesprach ihres
Lebens bevor, dementsprechend groB war die Aufregung im Vorfeld. Nach ,erfolgreich
bestandenem™ Gesprach stand den Jugendlichen die Erleichterung ins Gesicht geschrieben —
sie konnten zu Recht stolz auf sich sein, denn die Riickmeldungen der
Personalverantwortlichen waren fast ausschlieBlich positiv, wertvolle Tipps wurden
mitgegeben, Praktikumsangebote wurden vielfach ausgesprochen, eventuell hat der ein oder
andere bereits eine Option auf einen Ausbildungsplatz flir nachstes Jahr. Wir sagen DANKE
fur eine gelungene Kooperation, die wohl auf eine Fortsetzung in 2024 hinauslaufen wird!
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