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Pädagogische Fach- oder Hilfskräfte / Pflegefach- 
oder Hilfskräfte (m/w/d) 
für unser AWO Wohn- und Pflegeheim Marienweiher 

 

Für unser Wohn- und Pflegeheim für erwachsene Menschen mit schwerer Behinderung 
in Marienweiher suchen wir ab sofort Erzieher/innen, Heilerziehungspfleger/innen, 
Alten- oder Krankenpfleger/innen, HEP-Helfer/innen, Pflegefachhelfer/innen oder 
Kinderpfleger/innen (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (Vollzeit = 38,5 Std./Woche; Teilzeit 
verhandelbar) – zunächst als Krankheitsvertretung für sechs Monate befristet. 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Gruppendienst 
• ggf. Nachtwachen-Dienste 
• Ausübung von pädagogischen und pflegerischen Aufgaben 

Das sollten Sie mitbringen: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als in einem der genannten Berufe oder ein 
als gleichwertig anerkannter Berufsabschluss (m/w/d) 

• hohes Verantwortungsbewusstsein 
• Einfühlungsvermögen und soziale Kompetenz im Umgang mit den Bewohner/innen, 

Angehörigen und Kolleg/innen 
• Freude am wertschätzenden Umgang mit Menschen 
• Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zum Schichtdienst und Wochenendarbeit 

Das bieten wir Ihnen: 

• ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen 
Entfaltungsmöglichkeiten 

• eine zukunftsorientierte Anstellung 
• Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden 

Sozialverband in Oberfranken 
• gute Fort- und Weiterbildungsangebote 
• tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in 

Bayern) mit Jahressonderzahlung 
• vermögenswirksame Leistungen 
• betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil 
• 30 + 2 Tage Urlaub im Jahr 
• vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements 
• Angebot des Fahrrad-Leasings über BusinessBike 
• 50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen 
• vergünstigtes Mitarbeiteressen 

Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: 

Claudia Glatz, Tel. 09255 / 96 30 95 
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