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Pressemitteilung
Kulmbach, 12. März 2024

AWO Kulmbach unterstützt die Initiative Demenz Partner                                                                        
Menschen mit Demenz begegnet man nicht nur in der Familie, sondern vielfach im Alltag, in der Nachbarschaft und auch am Arbeitsplatz. Die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Kulmbach hat sich der Initiative Demenz Partner angeschlossen und hat in diesem Rahmen einen Basiskurs über Demenzerkrankungen angeboten.
In der gut besuchten Schulung im ehemaligen Café der AWO Karl-Herold-Seniorenwohnanlage in Kulmbach wurden neben Informationen zum Krankheitsbild, Tipps zum Umgang mit Menschen mit Demenz vermittelt. Menschen mit Demenz brauchen eine sensible Nachbarschaft und Umgebung, um möglichst lange zuhause leben zu können.
Eingeladen wurden Ehrenamtliche und Angehörige der AWO Karl-Herold-Seniorenwohnanlage und des AWO Heiner-Stenglein-Senioren- und Pflegeheims in Kulmbach. Die Veranstaltung wurde initiiert und begleitet durch Monika Gasthuber, Qualitätsmanagementbeauftragte der AWO Kulmbach. Der Vortrag wurde den Anwesenden von Christina Nowak, Leitung des Sozialdiensts der AWO Karl-Herold-Seniorenwohnanlage, und Silvia Bauernfeind, Leitung des Beratungs- und Betreuungsdienstes pflegender Angehöriger, sowie Mitarbeiterin im Sozialdienst des AWO Heiner-Stenglein Senioren- und Pflegeheims, nahegebracht. Die beiden vermittelten den Interessierten den gewichtigen Inhalt in verständlichen Worten und konnten am Ende gemeinsam mit Monika Gasthuber Fragen des Publikums beantworten. Alle Teilnehmer*innen erhielten als Zeichen der Wertschätzung eine Urkunde, welche sie nun zum „Demenz-Partner“ auszeichnet.
Die Initiative Demenz Partner setzt sich seit 2016 unter dem Motto „Demenz braucht Dich“ dafür ein, Hemmschwellen und Unsicherheiten im Umgang mit Menschen mit Demenz abzubauen. Seit Beginn der Initiative haben sich über 1.000 Organisationen, Institutionen und Einzelpersonen angeschlossen. Über 83.000 Menschen haben deren Informationsveranstaltungen besucht. Mehr zur Initiative unter https://www.demenz-partner.de/.
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Küchenhilfskraft (m/w/d)
für unsere AWO Kinderküche in Kulmbach.

Für unsere Kinderküche in Kulmbach suchen wir ab sofort eine Küchenhilfskraft (m/w/d) in Teilzeit (19,25 Std./Woche), Arbeitszeit Mo – Fr zwischen 6:30 Uhr und 15.30 Uhr (je nach Dienstplan). Die Stelle ist vorerst befristet auf 1 Jahr; der Übergang in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis ist möglich.
 
Das sind Ihre Aufgaben:
	Unterstützungsaufgaben bei Vorbereitung, Zubereitung, Abfüllung, Verteilung und Ausgabe von Speisen
	Reinigungstätigkeiten in allen Küchenbereichen
	alle anfallenden Arbeiten in der Spülküche
	Wäschepflege für Küchenkleidung und Wischtücher
	Einhaltung HACCP-Konzept und Führung der Hygienedokumentation
	aktive Zusammenarbeit im Team und mit Schnittstellen

Das sollten Sie mitbringen:
	eine der Tätigkeit entsprechende Berufserfahrung ist wünschenswert
	ausgeprägtes Hygienebewusstsein
	Teamfähigkeit und Organisationsfähigkeit
	gute Kommunikationsfähigkeiten
	körperliche Belastbarkeit und Flexibilität

Das bieten wir Ihnen:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	Angebot des Fahrrad-Leasings über BusinessBike
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

 
Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Natalie Puchalla, Tel. 09221/ 60 78 471
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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Ausbildung zum/r Pflegefachhelfer/in (m/w/d)
in den stationären AWO Altenhilfeeinrichtungen in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt und in der ambulanten AWO Sozialstation in Kulmbach.

Für unsere Senioreneinrichtungen und -Dienste in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt suchen wir zum 1. September 2024 noch Auszubildende zum/zur Pflegefachhelfer/in (m/w/d) in Vollzeit (38,5 h).
Ausbildungsdauer:
	ein Jahr, theoretische und praktische Ausbildung im Wechsel zwischen Einrichtung und Berufsfachschule

Das sind Deine Aufgaben:
	selbstständige und eigenverantwortliche Pflege und Begleitung von Senior/innen, z.Bsp. Hilfe bei der Körperpflege und Unterstützung beim Essen
	Übernahme therapeutischer und einfacher medizinischer Aufgaben aufgrund ärztlicher Vorgaben, z.Bsp. Verbandswechsel und Medikamentengabe
	Planung und Dokumentation von Pflegemaßnahmen
	Ermutigung der Pflegebedürftigen zu sinnvoller Beschäftigung im Rahmen ihrer Möglichkeiten
	Ansprechpartner für Senior/innen, Angehörige, Ärzt/innen und Therapeut/innen

Das solltest Du mitbringen:
	körperliche und geistige Belastbarkeit
	Bereitschaft, auch nachts und an Wochenenden zu arbeiten
	hohes Verantwortungsbewusstsein
	Einfühlungsvermögen und gute Umgangsformen
	ausgeprägte Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit
	Teamfähigkeit
	in der ambulanten Pflege: gültiger PKW-Führerschein Klasse 3/B wünschenswert

Das bieten wir Dir:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern)
	mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhältst Du von: 
Ralf Hammer (Heiner-Stenglein Senioren- und Pflegeheim Kulmbach), Tel. 09221/8787970
Alexandra Michel (Karl-Herold-Seniorenwohnanlage Kulmbach), Tel. 09221/7784 oder 7785
Matthias Hoderlein (SeniorenDorf Kirschenallee Thurnau), Tel. 09228 / 99670
Judith Wochele (SeniorenWohnPark „Rosengarten“ Neuenmarkt), Tel. 09227 / 946800
Regine Eredt (Sozialstation Kulmbach), Tel. 09221 / 670114
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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Ausbildung zum/r Pflegefachmann/-frau (m/w/d)
in den stationären AWO Altenhilfeeinrichtungen in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt und in der ambulanten AWO Sozialstation in Kulmbach.

Für unsere Senioreneinrichtungen und -Dienste in Kulmbach, Thurnau und Neuenmarkt suchen wir zum 1. September 2024 noch Auszubildende zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau (m/w/d) in Vollzeit (38,5 h).
Ausbildungsdauer:
	drei Jahre, theoretische und praktische Ausbildung im Wechsel zwischen Einrichtung und Berufsfachschule

Das sind Deine Aufgaben:
	selbstständige und eigenverantwortliche Pflege und Begleitung von Senior/innen, z.Bsp. Hilfe bei der Körperpflege und Unterstützung beim Essen
	Übernahme therapeutischer und einfacher medizinischer Aufgaben aufgrund ärztlicher Vorgaben, z.Bsp. Verbandswechsel und Medikamentengabe
	Planung und Dokumentation von Pflegemaßnahmen
	Ermutigung der Pflegebedürftigen zu sinnvoller Beschäftigung im Rahmen ihrer Möglichkeiten
	Ansprechpartner für Senior/innen, Angehörige, Ärzt/innen und Therapeut/innen

Das solltest Du mitbringen:
	körperliche und geistige Belastbarkeit
	Bereitschaft, auch nachts und an Wochenenden zu arbeiten
	hohes Verantwortungsbewusstsein
	Einfühlungsvermögen und gute Umgangsformen
	ausgeprägte Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit
	Teamfähigkeit
	in der ambulanten Pflege: gültiger PKW-Führerschein Klasse 3/B wünschenswert

Das bieten wir Dir:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern)
	mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhältst Du von: 
Ralf Hammer (Heiner-Stenglein Senioren- und Pflegeheim Kulmbach), Tel. 09221/8787970
Alexandra Michel (Karl-Herold-Seniorenwohnanlage Kulmbach), Tel. 09221/7784 oder 7785
Matthias Hoderlein (SeniorenDorf Kirschenallee Thurnau), Tel. 09228 / 99670
Judith Wochele (SeniorenWohnPark „Rosengarten“ Neuenmarkt), Tel. 09227 / 946800
Regine Eredt (Sozialstation Kulmbach), Tel. 09221 / 670114
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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Ausbildung zum/zur Hauswirtschafter/in (m/w/d)
in den Küchen in unserem AWO Kreisverband.

Für unsere Küchen in Kulmbach, Thurnau oder Neuenmarkt suchen wir ab 01.09.2024 eine/n Auszubildende/n zur/zum Hauswirtschafter/in (m/w/d) in Vollzeit (38,5 Std./Woche).
Die Ausbildung wird in den verschiedenen Einrichtungen stattfinden, sodass unser/e
Auszubildende/r alle Facetten der Hauswirtschaft kennenlernt.
Ausbildungsdauer:
	drei Jahre, davon das erste Jahr in Vollzeitunterricht und die beiden anderen Jahre in dualer Ausbildung mit Praxisanteilen im Ausbildungsbetrieb

Das sind Deine Aufgaben:
	Erstellen von Speiseplänen
	Zubereitung und Servieren von Speisen
	Warenwirtschaft und Vorratshaltung
	Reinigen und Pflege von Räumen und Textilien
	Raumgestaltung und Dekoration bei Veranstaltungen

Das solltest Du mitbringen:
	erfüllte Schulpflicht
	körperliche Belastbarkeit
	Zuverlässigkeit
	ausgeprägtes Hygienebewusstsein
	Teamfähigkeit
	Freude am Kundenkontakt
	Interesse an der Speisenzubereitung

Das bieten wir Dir:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern)
	mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhältst Du von: Ute Walther, Tel. 0170 / 790 27 85
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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Pressemitteilung

Kulmbach, 07. März 2024



Bemalte Vogelhäuschen für die Stadt Kulmbach – Kinder der AWO OGTS Obere Schule Grundschule Kulmbach überreichten ihre Kunstwerke.

Besser hätte das Wetter für diesen Anlass nicht sein können! Bei strahlendem Frühlingssonnenschein überreichten die Kinder der AWO Offenen Ganztagsschule der Oberen Schule, Grundschule Kulmbach ihre selbst bemalten Vogelhäuschen an Oberbürgermeister Ingo Lehmann und Michael Weich, stellvertretender Bauhof-Leiter für den Bereich Grünanlagen/Friedhöfe. „Es ist wirklich eine tolle Sache, sich schon in so jungen Jahren bei Aktionen für die Natur einzusetzen", lobte Ingo Lehmann die jungen Naturfreunde. Stefanie Pittroff und Sabine Mücke – beide sind AWO Mitarbeiterinnen in der OGTS und zweitere ist zusätzlich im Bund Naturschutz tätig – betonten vor allem die enge und kreative Teamarbeit der Kinder aus allen Jahrgangsstufen der Oberen Schule. So zieren nun insgesamt zwölf bunte Vogelhäuschen den alten Kulmbacher Friedhof und dienen den Vögeln als Unterschlupf. Wir sagen Danke an jeden einzelnen kleinen Künstler!

Die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Kulmbach e. V. ist Kooperationspartner der Offenen Ganztagsschule an der Oberen Schule Grundschule Kulmbach.

Schon gewusst? Vogelhäuschen sollten – je nach Vogelart unterschiedlich – zwischen fünf und acht Metern hoch am Baum befestigt sein, damit die Vögel vor Nesträubern sicher sind. Und nach Osten sollten sie ausgerichtet sein, da dort morgens die Sonne aufgeht und es tagsüber sonnengeschützt und schattig ist.
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Bild: Die stolzen Künstler zusammen mit (hintere Reihe v. l.) Stefanie Pittroff, OB Ingo Lehmann, Michael Weich und Sabine Mücke.

















































            







Alle Termine im März und April


März

Kulmbacher Karrierekompass

DATUM: 9. März 2024
UHRZEIT: 10:00 - 18:00 Uhr 
ORT: Dr.-Stammberger-Halle in Kulmbach, Sutte 2, 95326 Kulmbach



Ausbildungs- und Handwerksmesse Gesamtschule Hollfeld

DATUM: 13. März 2024
UHRZEIT: 17:00 - 19:00 Uhr 
ORT: Staatliche Gesamtschule Hollfeld, Oberes Tor 18, 96142 Hollfeld

Tag der offenen Tür GGSD Bayreuth

DATUM: 16. März 2024
UHRZEIT: 10:00 - 13:00 Uhr 
ORT: GGSD Bildungszentrum in Bayreuth, Wilhelm-Pitz-Straße 1/Gebäude N, 95448 Bayreuth





April

Kulmbacher Karrieremesse

DATUM: 20. April 2024
UHRZEIT: 10:00 - 14:00 Uhr 
ORT: Carl-von-Linde-Realschule Kulmbach, Alte Forstlahmer Straße 16, 95326 Kulmbach



Boys' Day

DATUM: 25. April 2024
UHRZEIT: wird noch bekannt gegeben
ORT: wird noch bekannt gegeben















            
Pflegehelfer/innen (m/w/d)
für unsere AWO Sozialstation in Kulmbach.

Für unsere AWO Sozialstation in Kulmbach suchen wir ab sofort zwei Pflegehelfer/innen in unbefristeter Anstellung:
1 Pflegehelfer/in in Teilzeit (30 Std./Woche)
1 Pflegehelfer/in auf Minijob-Basis (ca. 6-7 Std./Woche)
Das sind Ihre Aufgaben:
	Übernahme pflegerischer Tätigkeiten in Privathaushalten der betreuten Kund/innen

Das sollten Sie mitbringen:
	abgeschlossene Ausbildung als Pflegehelfer/in (m/w/d) wünschenswert, aber nicht verpflichtend – intensive Einarbeitung der Pflegehelfer/innen in die Aufgabengebiete
	Empathie im Miteinander mit Kund/innen, Angehörigen und Kolleg/innen
	dienstleistungsorientiertes Handeln
	Freude am wertschätzenden Umgang mit Menschen
	gültiger PKW-Führerschein Klasse 3/B unbedingt erforderlich
	Bereitschaft zu Schichtdienst – Arbeitszeit nach Absprache und Dienstplan; kinderfreundlicher „Eltern-Dienst“ (8:00-13:00 Uhr) möglich
	Bereitschaft zu Wochenenddienst an zwei Wochenenden im Monat (flexibel nach Absprache)

Das bieten wir Ihnen:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	Angebot des Fahrrad-Leasings über BusinessBike
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Regine Eredt, Tel. 09221 / 670 114
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de


PDF zum Download








            
Erzieher/in als Gruppenleitung (m/w/d)
für unsere AWO-Kindertagesstätte "Herbert-Kneitz" in Wirsberg.

Für unsere Kindertagesstätte „Herbert Kneitz“ in Wirsberg suchen wir ab sofort eine/n Erzieher/in (m/w/d) als Gruppenleitung in Teilzeit (25 Std./Woche); in unbefristeter Anstellung.
 
Das sind Ihre Aufgaben:
	Betreuung der Kinder in der Gruppe, inhaltliche Gestaltung des Gruppenalltags
	konstruktive und vertrauensvolle Eltern- und Familienarbeit, Erstellen von Entwicklungsberichten
	Unterstützung der Kolleg/innen, Betreuung der in der Gruppe eingesetzten Praktikant/innen
	Planung und Durchführung von pädagogischen Förder- und Freizeitangeboten gemeinsam mit der Einrichtungsleitung
	Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Das sollten Sie mitbringen:
	abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/in (m/w/d) oder ein als gleichwertig anerkannter Berufsabschluss
	hohes Verantwortungsbewusstsein
	Einfühlungsvermögen und soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Familienangehörigen und Kolleg/innen
	gute Umgangsformen
	Freude am wertschätzenden Umgang mit Menschen
	Teamfähigkeit und Organisationstalent

Das bieten wir Ihnen:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	Angebot des Fahrrad-Leasings über BusinessBike
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Kerstin Lobe, Tel. 09227 / 23 69
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
für unsere AWO Wald-Kitagruppe in Kulmbach.

Für unsere Wald-Kitagruppe in Kulmbach suchen wir ab 01.04.2024 eine Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) in Teilzeit (20-25 Std./Woche); in unbefristeter Anstellung.
 
Das sind Ihre Aufgaben:
	Betreuung der Kinder in der Gruppe
	Planung und Durchführung von pädagogischen Förder- und Freizeitangeboten gemeinsam mit Einrichtungsleitung und Gruppenleitung
	aktive und kreative Mitarbeit im Team

Das sollten Sie mitbringen:
	abgeschlossene Berufsausbildung als Kinderpfleger/in (m/w/d) oder ein als gleichwertig anerkannter Berufsabschluss
	Einfühlungsvermögen und soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Familienangehörigen und Kolleg/innen
	gute Umgangsformen
	Freude am wertschätzenden Umgang mit Menschen
	Freude an der Natur und am draußen sein
	Teamfähigkeit
	Organisationstalent

Das bieten wir Ihnen:
	ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten
	eine zukunftsorientierte Anstellung
	Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozialverband in Oberfranken
	gute Fort- und Weiterbildungsangebote
	tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung
	vermögenswirksame Leistungen
	betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil
	30 + 2 Tage Urlaub im Jahr
	vergünstigte Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements
	Angebot des Fahrrad-Leasings über BusinessBike
	50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen in AWO-eigenen Einrichtungen
	vergünstigtes Mitarbeiteressen

Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Elke Engelbrecht Tel. 09221 / 69 96 41
Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich PDF-Format in einer Datei zusammengefasst) an:
Sibylle Wulf, bewerbung@awo-ku.de
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